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Аннотация рабочей программы дисциплины 

 

 Коды 

 циклов 

дисциплин, 
модулей, 
практик 

Наименование  
 циклов, 
разделов,  

дисциплин, 
модулей,  
практик 

 

Краткое содержание 

(Цель, задачи, содержание разделов дисциплины, реализуемые 
компетенции, формы промежуточной аттестации 

1 2 3 

Б1.Б.08   Психология  Целью формирование компетенций (части компетенций) в со-
ответствии с ФГОС по специальности 21.05.05 Физические 
процессы горного или нефтегазового производства и учебным 
планом для направления подготовки/специальности 21.05.05 
Физические процессы горного или нефтегазового производ-
ства, специализации №2 Физические процессы нефтегазового 
производства. 

Задачи  дисциплины: 
 познакомить студентов с основами психологии в ее раз-
личных разделах;  
 изучить общие закономерности психических явлений, 
основных психических процессов, свойств и состояний; 
 дать представления о психологии личности, межлич-
ностных и межгрупповых взаимодействиях и отношениях. 
В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 
Знать:  
 основные категории, понятия и современные проблемы 
психологии: предмета и методов психологии, места психоло-
гии  в системе наук, ее основных отраслях;  
 понятийный аппарат современной психологии, описы-
вающего познавательную, эмоционально-волевую, мотиваци-
онную и регуляторную сферы психического, проблемы лично-
сти, мышления, общения и деятельности;  
 закономерности развития и функционирования психи-
ки;  
 мотивации и психической регуляции поведения и дея-
тельности;  
 психологические проблемы адаптации специалиста;  
 потребности общества, личности и возможности психо-
лого-педагогического знания в решении возникающих инди-
видуально-личностных и социальных проблем. 
Уметь: 
 учитывать индивидуально-личностные особенности людей 
в общении; классифицировать, систематизировать, дифферен-
цировать факты, явления, объекты, методы;  
 обобщать, интерпретировать результаты по заданным или 
отбираемым критериям; применять на практике методы само-
познания и самосовершенствования; 
 оформлять, представлять, интерпретировать полученные 
психологические данные, сведения, факты. 
Владеть:  
 понятийным аппаратом современной психологии, рабо-
той с психологической литературой;  



 методами социально-психологического анализа соци-
альных явлений и процессов; основными навыками и умения-
ми, необходимыми для реализации практики психосоциальной 
работы.  
Содержание разделов дисциплины: 
Общая психология. Основные психические процессы. (Позна-
вательные процессы). Психология  личности и деятельности. 
Реализуемые компетенции: ОК-6,7, ОПК-3 

Формы промежуточной аттестации: 
Семестр 4 – зачет. 

 

 

 

 

 



Пояснительная записка 

 

1. Рабочая программа составлена на основе ФГОС ВО по специальности 21.05.05 
Физические процессы горного или нефтегазового производства (специализация №2: 
Физические процессы нефтегазового производства), утвержденного Министерством 
образования и науки РФ 12.09.2016, № 1156, учебного плана в составе ОПОП по 
специальности 21.05.05 Физические процессы горного или нефтегазового производства 
(специализация №2: Физические процессы нефтегазового производства) 2017 года начала 
подготовки. 
 

2. Цели и задачи учебной дисциплины (модуля) 
Целью дисциплины (модуля) «Психология» формирование компетенций (части 

компетенций) в соответствии с ФГОС по специальности 21.05.05 Физические процессы гор-
ного или нефтегазового производства и учебным планом для направления подготов-
ки/специальности 21.05.05 Физические процессы горного или нефтегазового производства, 
специализации №2 Физические процессы нефтегазового производства. 

Задачи: 
 познакомить студентов с основами психологии в ее различных разделах;  
 изучить общие закономерности психических явлений, основных психических 
процессов, свойств и состояний; 
 дать представления о психологии личности, межличностных и межгрупповых 
взаимодействиях и отношениях. 
 

 

3. Требования к уровню подготовки специалиста и планируемые результаты 
обучения в рамках данной дисциплины 

Процесс изучения дисциплины «Психология»  направлен на формирование компетен-
ций в соответствии с ФГОС ВО по специальности  21.05.05 Физические процессы горного 
или нефтегазового производства,  специализации №2 «Физические процессы нефтегазового 
производства»: 

 

Таблица 2. - Результаты обучения 

№ 
п/п 

Код и содержание компетен-
ции 

Степень реализации 
компетенции 

Этапы формирования компетен-
ции 

 

1. ОК-6 готовностью действо-
вать в нестандартных ситуа-
циях, нести социальную и 
этическую ответственность 
за принятые решения 

Компетенция реали-
зуется полностью 

Знать:  

- специфику принятия решений в 
нестандартных ситуациях 

- о методах изучения психологи-
ческих особенностей коллектива 
и индивидуальных особенностей  
людей. 
Уметь: 

- обоснованно строить систему 
делового общения в конкретных 
ситуациях; 
осуществлять общение, учитывая 
национальные особенности дело-
вых партнеров 

Владеть:  
- навыками критического, иссле-
довательского отношения к 



предъявляемой аргументации. 

2. ОК-7 способностью к само-
развитию, самореализации, 
использование творческого 
потенциала 

Компетенция реали-
зуется полностью 

Знать:  

- способы саморегуляции в усло-
виях межличностного взаимо-
действия 

Уметь: 

- противостоять негативным и 
деструктивным явлениям (вклю-
чая целенаправленное негатив-
ное воздействие) в процессе де-
лового общения; 
управлять эмоциональным со-
стоянием; 
Владеть:  
- пониманием истоков конфликт-
ных ситуаций.  
 

3. ОПК-3- способностью рабо-
тать в коллективе, толерант-
но воспринимая социальные, 
этнические, конфессиональ-
ные  и культурные различия 

Компетенция реали-
зуется полностью 

Знать:  

- психологические особенности 
процесса общения, его структу-
ру, закономерности и средства, а 
также их эффективное использо-
вание 

- о создании здорового социаль-
но-психологического климата 

Уметь: 

- использовать полученные зна-
ния в непосредственном деловом 
общении; 
осуществлять общение, учитывая 
этнические, конфессиональные и 
культурные различия  деловых 
партнеров 

Владеть:  
- анализом проблем взаимодей-
ствия в общении 

 

 



4.  Структура и содержание учебной дисциплины (модуля)  
 

Таблица 3  - Распределение учебного времени дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет __2_ зачетных  единицы,  ___72__ часа. 

 

Вид учебной  
нагрузки 

Распределение трудоемкости дисциплины по формам обучения 

Очная Очно-заочная Заочная 

Семестр Всего 
часов 

Семестр Всего 
часов 

Курс 
Всего 
часов 

  4                

Аудиторные часы 

Лекции  8  8         

Практические  
работы  10  10         

Лабораторные  
работы  -  -         

Часы на самостоятельную и контактную работу 

Выполнение, кон-
сультирование, 
защита курсовой 
работы (проекта)  -  -         

Прочая самостоя-
тельная и кон-
тактная работа  54  54         

Подготовка к про-
межуточной атте-
стации              

Всего часов  
по дисциплине  72  72         

Формы промежуточной аттестации и текущего контроля 

Экзамен             

Зачет/зачет с 
оценкой  +/-  +/-        

 

Курсовая работа 
(проект)            

 

Количество  
расчетно-

графических работ            

 

Количество  
контрольных  
работ  1  1        

 

Количество  
рефератов            

 

Количество эссе             

 

                                                           

 



Таблица 4 -  Содержание разделов дисциплины (модуля), виды работы  
 

Содержание разделов 

(модулей), 
тем дисциплины 

Количество часов, выделяемых на виды учебной работы 

по формам обучения 

Очная Очно-заочная Заочная 

Л ЛР ПР СР Л ЛР ПР СР Л ЛР ПР СР 

Раздел 1. Общая психоло-
гия. 
Общее представление о 
психологии как науке. 
Особенности психологии 
как науки, ее задачи, прин-
ципы. Место психологии в 
системе наук. Предмет, 
объект и методы психоло-
гии. Субъективная и объек-
тивная реальность. История 
развития психологического 
знания и основные направ-
ления в  психологии.  
Психика и деятельность. 
Психика. Основные функ-
ции психики. Психика и 
организм. Мозг и психика. 
Психика, поведение и дея-
тельность. Развитие психи-
ки в процессе  онтогенеза и 
филогенеза. Структура пси-
хики. Сознание- интеграль-
ный момент психического. 
Структура сознания. Само-
сознание - высшая форма 
сознания. Бессознательное 
и его проявления. Соотно-
шение сознания и бессозна-
тельного.   

2  2 11         

Раздел II. Основные пси-
хические процессы. (По-
знавательные процессы). 
Ощущение. Восприятие. 
Представление. 
Понятие об ощущении и 
восприятии, их физиологи-
ческая основа. Классифи-
кация ощущений, их свой-
ства. Особенности восприя-
тия, его качества, виды. 
Понятие о представлении 
как о психическом процес-
се.                                               
Память. Внимание. Вооб-
ражение. 
Общая характеристика па-

2  2 11         



мяти. Мнемические про-
цессы. Виды и особенности 
памяти. Законы памяти. 
Проблема развития памяти. 
Виды и функции внимания. 
Развитие внимания. Поня-
тие о воображении. Его ви-
ды и формы проявления. 
Аналитико-синтетический 
характер процессов вооб-
ражения. Функции вообра-
жения. Воображение и 
творчество.   
 Мышление. Интеллект. 
Речь. 
Сущность мышления как 
познавательного процесса. 
Типы и виды мышления. 
Операции мышления. Ин-
дивидуальные особенности 
мыслительной деятельно-
сти человека. Интеллект. 
Речь как инструмент мыш-
ления и средство общения.   
Раздел III. Психология  
личности и деятельности. 
Личность. Деятельность. 
Индивид, личность, субъ-
ект,  индивидуальность. 
Общее представление о 
личности. Структура лич-
ности. Социализация лич-
ности, ее этапы. Критерии 
сформированности лично-
сти. Основные виды дея-
тельности человека. Пове-
дение. Психическая регуля-
ция поведения и деятельно-
сти. Способности. Понятие 
о способностях. Природа 
человеческих способно-
стей. Структура и виды 
способностей. Развитие 
способностей. 
Темперамент и характер. 
Понятие о темпераменте, 
сферы его проявления. Ис-
тория изучения темпера-
мента. Темперамент и дея-
тельность. Понятие о ха-
рактере. Структура харак-
тера. Типология характера.              
Эмоционально-волевая 

4  6 32         



сфера личности. Эмоции и 
чувства: содержание поня-
тий.  Качество эмоций и 
чувств. Эмоциональные 
особенности личности. 
Формы и виды эмоцио-
нальных состояний. Общее 
понятие о воле. Теории во-
ли. Волевой процесс и во-
левые качества личности.               
Общение. Понятие обще-
ния. Его содержание, функ-
ции. Средства общения. 
Уровни, виды общения. 
Психологическая структура 
общения.      
Основы конфликтологии. 
Понятие конфликта, общие 
свойства конфликтов. Ди-
намика протекания. Функ-
ции конфликтов. Класси-
фикация конфликтов, их 
причины. Способы регули-
рования и разрешения кон-
фликтов.             Психоло-
гия малых групп. 
Понятие группы в социаль-
ной психологии, ее призна-
ки. Феноменология и клас-
сификация групп. Динами-
ческие процессы в малых 
группах. Межгрупповые 
отношения и взаимодей-
ствия. Проблемы руковод-
ства и лидерства.      

Итого: 8  10 54         

 

 



Таблица 5. - Соответствие компетенций, формируемых при изучении дисциплины (мо-
дуля), и видов занятий с учетом форм текущего  контроля  

 

Перечень 
компетен-

ций 

Виды занятий и оценочные средства 

Формы контроля  Л ЛР ПЗ 
КР/
КП 

РГР к/р э СРС 

ОК-6 +  +   +  + 

Устные ответы на ПЗ, от-
веты на вопросы, кейс-

задания 

ОК-7 +  +   +  + 

Устные ответы на ПЗ, от-
веты на вопросы, кейс-

задания 

ОПК-3 +  +   +  + 

Устные ответы на ПЗ, от-
веты на вопросы, кейс-

задания 

 

Примечание: Л – лекции, ЛР – лабораторные работы, ПР – практические работы, КР/КП – 

курсовая работа (проект), р – реферат, к/р – контрольная работа, э - эссе, СР – самостоятель-
ная работа, РГР – расчетно-графическая работа 

 

 

Таблица 6. - Перечень лабораторных работ 

№ 

п\п 
Темы лабораторных  работ 

Количество часов 

Очная Очно-заочная Заочная 

1 2 3 4 5 

     

     

 

Таблица 7. -  Перечень практических работ 

№ 

п\п 
Темы  практических работ 

Количество часов 

Очная Очно-заочная Заочная 

1 Общая психология.  2   

2 Основные психические процес-
сы. (Познавательные процессы). 

2   

3 Психология  личности и дея-
тельности. 

6   

 Итого: 10   

 

5.  Перечень примерных тем курсовой работы /проекта 

 

Не предусмотрено 

 

 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения  дисциплины (модуля)
 
 

 

1. Методические указания к выполнению практических работ 

2. Методические указания для самостоятельной работы 

3. Методические указания к выполнению контрольных работ 

 

 

 



7. Фонд оценочных средств  

Фонд оценочных средств является компонентом ОП, разрабатывается в форме от-
дельного документа и включает в себя критерии оценивания сформированности компетен-
ций. 
 

8. Перечень  основной и дополнительной учебной литературы 

 
 

Основная литература: 

1. Немов, Р. С. Психология : учебник для вузов : В 3-х кн. Кн. 1 / Р. С. Немов. - 4-е изд. - 

Москва : Владос, 2001. - 688 с. - ISBN 5-691-00552-9. - ISBN 5-691-00553-7(I) : 85-

00. 49 экземпляров 

2. Психология : учебник для вузов / В. М. Аллахвердов, С. И. Богданова, Л. И. Вансов-
ская [и др.] ; под ред. А. А. Крылова. - Москва : Проспект, 2000, 1999. - 584 с. - ISBN 

5-94032-009-0. - ISBN 5-7896-0050-6 : 75-00; 55-90. 193 экземпляра 

3. Столяренко, Л. Д. Основы психологии : учеб. пособие для вузов / Л. Д. Столяренко. - 
2-е изд., перераб. и доп. - Ростов-на-Дону : Феникс, 1997. - 736 с. - ISBN 5-85880-198-

6 : 30000-00. 236 экземпляров 

4. Ступницкий, В.П. Психология : учебник / В.П. Ступницкий, О.И. Щербакова, 
В.Е. Степанов. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 

519 с. : ил. - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-

02063-6 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453939 (11.06.2019). 

5. Гуревич, П.С. Психология : учебник / П.С. Гуревич. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 
319 с. - (Учебники профессора П.С. Гуревича). - Библиогр. в кн. - ISBN 5-238-00905-4 

; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118130 (11.06.2019). 

6. Кедров, И.А. Курс психологии [Электронный ресурс] / И.А. Кедров. — Электрон. дан. 
— Санкт-Петербург : Лань, 2013. — 328 с. — Режим доступа: 
https://e.lanbook.com/reader/book/44030/#1 — Загл. с экрана.  
 

Дополнительная литература: 
7. Рубинштейн, С. Л. Основы общей психологии : учебник для вузов / С. Л. Рубин-

штейн. - Санкт-Петербург : Питер Ком, 2003, 1999, 1998. - 720 с. - (Мастера психоло-
гии). - ISBN 5-314-00016-4 : 110-00; 75-00. 28 экземпляров 

8. Введение в психологию : учебник для вузов / А. В. Брушлинский, В. П. Зинченко, Т. 
П. Зинченко и др. ; под ред. А. В. Петровского. - Москва : Академия, 1996. - 496 с. - 
ISBN 5-7695-0084-0 : 31000-00. 92 экземпляра 

 

 

9. Перечень ресурсов информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» 

1. ЭБС «Издательство Лань» (Договор № 19/159  от 28.05.2019 г. на оказание услуг по 
предоставлению доступа к электронным экземплярам произведений научного, учебного ха-
рактера базы данных ЭБС «Лань». Исполнитель ООО «ЭБС Лань») – https://e.lanbook.com/    

2. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» (Договор № 45/19/60 от 18.10.2019 г. 
на оказание услуг по предоставлению доступа к базовой коллекции электронно-

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453939
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118130
https://e.lanbook.com/reader/book/44030/#1
https://e.lanbook.com/


библиотечной системы «Университетская библиотека онлайн». Исполнитель ООО «Совре-
менные цифровые технологии») – http://biblioclub.ru/     

 

10. Перечень программного обеспечения, профессиональных баз данных  и информаци-
онных справочных систем, реквизиты подтверждающего документа.   

1 Операционная система Microsoft Windows Vista Business Russian Academic OPEN, лицензия 
№ 44335756 от 29.07.2008 (договор №32/379 от 14.07.08 г.) 
2. Офисный пакет Microsoft Office 2007 Russian Academic OPEN, лицензия № 45676388 от 
08.07.2009 (договор 32/224 от 14.0.2009 г.) 
 

11. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля)  
 

Таблица 8. - Материально-техническое обеспечение  

№ 

п./п. 
Наименование специ-
альных помещений и 
помещений для само-
стоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и помещений 
для самостоятельной работы 

1. 369Н  Учебная аудито-
рия  для проведения за-
нятий лекционного и се-
минарского типа груп-
повых и индивидуаль-
ных консультаций, те-
кущего контроля, про-
межуточной аттестации. 
 

Укомплектовано специализированной мебелью и техни-
ческими средствами обучения, служащими для представ-
ления учебной информации большой аудитории: 
- доска аудиторная – 1 шт. 
Посадочных мест – 30 

2. 16П Учебная аудитория 
для проведения занятий 
лекционного типа 

 

183010, Мурманск, ул. 
Советская, д.10, 
(корпус «П») 
 

 

Укомплектовано специализированной мебелью: 
 

- учебные столы – 28 шт.;    
- доска аудиторная – 1 шт. 
 

Посадочных мест – 56 

 

 

 

3.  205С Специальное по-
мещение для самостоя-
тельной работы 

г. Мурманск, ул. Совет-
ская, д. 14 (корпус «C») 

Укомплектовано специализированной мебелью и техни-
ческими средствами обучения: 
   доска аудиторная – 1 шт. 
 – персональные компьютеры (Intel(R) Pentium(R) 4CPU 
3,01 ГГц, 1,5 Гб ОЗУ) – 7 шт.  с возможностью подклю-
чения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную среду уни-
верситета. 
 

Посадочных мест – 15 

 

4. 227В Специальное по-
мещение для самостоя-
тельной работы  - зал 
электронных и информа-
ционных ресурсов 

Укомплектовано специализированной мебелью и компь-
ютерной техникой с возможностью подключения к сети 
«Интернет» и обеспечением доступа в электронную ин-
формационно-образовательную среду университета: 
-персональные компьютеры «МАРТ» - 6 шт. 

http://biblioclub.ru/


-мониторы АОС F22 – 6 шт. 
Посадочных мест - 6 



Таблица 9. -  Технологическая карта текущего контроля и промежуточной аттестации 

(промежуточная аттестация – «зачет») 

 

 

№ Контрольные точки 

Зачетное коли-
чество баллов 

График прохож-
дения  
 min max 

Текущий контроль 

1. Посещение лекций (4 лекции) 10 20 15-ая неделя 

 Нет посещений – 0 баллов, (1 лекция) 25 % - 5 баллов; (3 лекции) 75% -  10 баллов; (4 

лекции) 100 % - 20 баллов 

2. Устные ответы/доклады на ПЗ ( 5 ПЗ) 15 25 По расписанию  
1 ответ/доклад -5 баллов 

3. Кейс(5) 24 40 По расписанию   
Выполнение 1 кейса -8 баллов 

4. Контрольная работа (1) 3 5 10 неделя 

 Одна к.р. – от 2 до 5 баллов. Отлично – 5 баллов, хорошо – 4 балла, удовлетворительно 
– 3 балла 

5. Своевременная сдача 8 10 10,14-ая неделя 

Ответы на практическом занятии, кейс, контрольная работа 

 ИТОГО за работу в семестре 60 100 15-ая неделя 

Промежуточная аттестация «зачет»  
 ИТОГОВЫЕ БАЛЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  60 100 Зачетная неделя  
 1.  Если обучающийся набрал зачетное количество баллов согласно установ-

ленному диапазону по дисциплине с зачетом, то он  считается аттестован-
ным. 

Итоговая оценка проставляется в экзаменационную ведомость и зачетную книжку 
обучающегося 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


